An Ghniomhaireacht
Tithiochta
The Housing Agency

Suirbhéir Costas/Suirbhéir Cainniochta, Aonad Solathair

Is comhlacht rialtais i an Ghniomhaireacht Tithiochta a oibrionn leis an Roinn Tithiochta,
Rialtais Aititil agus Oidhreachta, Udarais Aititla agus Combhlachtai Tithiochta Ceadaithe
(AHBanna) chun tithiocht agus seirbhisi tithiochta a chur ar fail.

Is i fis na Gniomhaireachta pobail inbhuanaithe a chur chun cinn agus a fhorbairt. Cuirimid
an solathar tithiochta chun cinn chun freastal ar riachtanais agus ar an éileamh ata ann faoi
lathair agus a bheidh ann amach anseo tri bheith mar larionad saineolais maidir le tithiocht,
tri thacu le beartas tithiochta a fhorbairt agus clair tithiochta éifeachtacha a chur i bhfeidhm i
gcomhar le péirtithe eile.

Cuirimid réimse leathan seirbhisi ar fail lena n-airitear:

Réadmhaoine do Thithiocht Shéisialta a Fhoinsiu agus a Fhail
Rialail na gComhlachtai Tithiochta Faofa
Combhairle Beartais

Leaslchan Pirite

Seirbhisi Solathair Tithiochta

Forbairt agus Bainistiocht Talin

Tacaiocht a thabhairt d'Udarais Aititla

An Scéim Morgaiste go Cios

Taighde agus Anailis

Seirbhisi Comhlachtai Tithiochta Ceadaithe
Frithghealladh lasachtai

Qilivint agus Eolas i ndail le Cleachtéiri Tithiochta
An Straitéis Naisiunta do Dhaoine faoi Mhichumas

Ta tuilleadh faisnéise le fail ar an nGniomhaireacht Tithiochta ag www.housingagency.ie.

T& iarratais a lorg anois ag an nGniomhaireacht Tithiochta chun folintas do Shuirbhéir
Costas/Suirbhéir Cainniochta a lionadh ar an bhFoireann Solathair.

Priomhdhualgais
e Tacu le hadardis aititla agus le comhlachtai ceadaithe tithiochta (AHBanna) tithiocht
a chur ar fail ar na bealai is éifeachtai, lena n-airitear comhairle a thabhairt ar
shocruithe conarthacha traidisiinta, dearadh an fhostéra, conarthai deartha agus
tégala, conarthai oibre, forbairti turn-key, comhaontuithe forbartha agus
comhfhiontair agus mar sin de.


http://www.housingagency.ie/

Combhairle solathair a chur ar fail i ndail le comhairleoiri a cheapadh agus
rannphairtiocht chonraitheoiri oibre d'udarais aitila agus AHBanna.

Cunamh agus tacaiocht i ndail le suirbhéireacht cainniochta/costas a chur ar fail
d'Udarais Aititla agus d'’AHBanna chun achoimri tionscadal a fhorbairt

Cuidiu le tionscadail a bheidh sannta ag an nGniomhaireacht Tithiochta a bhainistiu,
lena n-airitear tithiocht nua, tionscadail athchéiriichain agus forbairti bainteacha
Cuanamh a thabhairt dul i mbun measunachtai féideartha, agus freagracht ach go
héirithe as breithmheasanna caipitil agus meastachain buiséid

A bheith rannphairteach ina bhall d'fhoirne teicnidla agus ildisciplineacha

Cuanamh a thabhairt meastachdin buiséid, meastachain ar chostais agus pleananna
costas a ullmhu

Cunamh a thabhairt caipéisi solathair a ullmha

Dul i gcomhairle le hadarais aititla, comhlachtai ceadaithe tithiochta,
gniomhaireachtai stait, DHLGH agus eagraiochtai eile

Usaid a bhaint as scileanna teicnidla ata oiriinach don phost maidir leis an obair a
shanntar

Dualgais eile a d'fhéadfadh an Priomhoifigeach, an Bhainistiocht Tionscadail agus Solathair
agus an Priomhfheidhmeannach amach 6 am go ham.

Oideachas agus Taithi- Riachtanais Riachtanacha:

Ba chéir an méid seo a leanas a bheith ag an iarrthéir a n-éireoidh leis né |éi:

a) Cailiocht Leibhéal 8 n6 nios airde ar an gCreat Naisiunta Cailiochtai i Suirbhéireacht

Cainniochta/Eacnamaiocht na Togala

b) Taithi clig bliana ar a laghad a bheith acu 6 bhain siad a gcailiocht amach i bpost

suirbhéireachta cainniochta/costas ar thionscadail tégala, go hairithe i réimse an
tsolathair, tuairisciu tairisceana, meastachain, riaradh conarthai agus rialaithe
costais le linn tionscadail togala tithiochta agus arasain

c) Ta ballraiocht chairte sa SCSI/ RICS inmhianta

Innitlachtai

Obair Foirne — Cothaionn caidrimh dhearfacha oibre le comhghleacaithe agus
péirtithe leasmhara

Scileanna Cumarsaide agus Scribhneoireachta Tuarascala — Déanann
rannphairtiocht éifeachtach le réimse pairtithe leasmhara agus abalta stil na
cumarsdide a chur in oiritiint do riachtanais gach cais agus lucht spéise, abalta eolas
a chur i lathair go soiléir, go beach agus le muinin nuair atathar ag labhairt agus ina
chuid scribhneoireachta

Torthai a Sheachadadh - An obair a phleanail agus a chur in ord tosaiochta de réir
tabhachta, scalai ama agus srianta eile ar acmhainni agus an t-ord tosaiochta sin a
chur in oiritint do chuinsi a bhionn ag athra.



e Pleanail Straitéiseach — Saineolas teicniuil abhartha a chur i bhfeidhm i ndail le
réimse féidearthachtai agus déanann measunua iomlan ar na himpleachtai a bheidh
ag cinnti agus gniomhartha reatha ar chdrsai amach anseo

e Sainscileanna — Eolas ar gheilleagair na tdgala, bainistit tionscadal agus cursai
tégala chomh maith le taithi ar solathar, eolas ar réimse comhaontuithe forbartha
agus socruithe conarthacha, agus na scileanna cui TE a bheith aige

Scala Tuarastail - Innealtdir Feidhmiudchain Sinsearach Scala La

€66,992 —€69,048 — €70,030 — €72,031 — €74,039 — €76,038 — €78,054
LSI 1 €80,585
LSI 2 €83,110

Ceapfar iontralaithe nua ar an gcéad phointe den scala de réir bheartas an rialtais.
D'fhéadfadh téarmai agus coinniollacha éagsula a bheith i gceist mas
statseirbhiseach/seirbhiseach poibli ar fonamh tu direach roimh an gceapachén.

12.00 mean lae Dé Méirt an 2 Marta 2021 an data deiridh a nglacfar le hiarratais

Nos Imeachta larratais

e Ni mor gach cuid den fhoirm a chomhlana.
e Ba cheart na hiarratais a bheith cléscriofa agus a chur ar aghaidh i bhfoirm PDF ar
riomhphost chuigrecruitment@housingagency.ie
e Ni mor d'iarrataséiri a leanas a chur ar fail:
a. Litir chumhdaigh ina bhfuil cur sios ar a n-oirilinacht don phost
b. foirm iarratais Gniomhaireachta Tithiochta chomhlanaithe
e Cuirfear iarratasaéiri ar ghearrliosta bunaithe ar an bhfaisnéis a sholathraitear
¢ Ni dhéanfar iarratais neamhiomlana a mheas don ghearrliosta
e Ni ghlacfar le hiarratais in imthosca ar bith tar éis an spriocdhéata
e Dichaileofar iarratas go huathoibrioch méa dhéanann an t-iarratasoir canbhaséil né
mé& dhéantar canbhasail thar ceann an iarrataséra

Féadfaidh an Ghniomhaireacht, da lanrogha féin, duine eile a roghni agus a mholadh lena
cheapadh bunaithe ar thorthai an phraoisis roghnaithe seo sa chas nach nglacann an duine a
moladh don cheapachan an post nd, sa chas go nglacann an duine leis an bpost, go
scarann sé/si leis n6 sa chas go dtagann foluntas eile chun cinn.


mailto:recruitment@housingagency.ie

